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Agli Atti

All’Albo

Alla sez. Amm. Trasp. sito web
A esperti e tutor

Decreto per il conferimento di incarico individuale esperto e tutor - Formazione docenti

Avviso Fondi Strutturali Europei—Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027-Priorita
01-Scuola e competenze—Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)-Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione
ESO4.5.42—-Sotto azione ESO4.5.42.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito
n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

Titolo del progetto: “Potenziamento delle competenze professionali”

Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-PU-2026-420 — CUP:J24D26001540007

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, D’istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del PTOF;

VISTA Ia Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027 e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO In particolare, la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I’inclusivita e
I’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita e I’apprendimento permanente.
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VISTO L’Accordo di partenariato 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA0O1, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n® CCI 2021IT16FFPA0OO1 che approva
l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana;

VISTO Ila decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia;

VISTO I’avviso Prot. 95165 del 26/04/2026, AVVISO PUBBLICO per azioni rivolte alla formazione del
personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060 e la successiva la nota di autorizzazione;

VISTA la necessita di individuare docenti esperti e tutor per la corretta esecuzione del progetto;

VISTO I’art. 53 del D.Lgs. 165/2001 che al ¢. 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.

VISTA la pubblicazione dell'avviso e verificata la scadenza del termine per la candidatura;

PREMESSO che ¢ stata pubblicata la graduatoria definitiva relativa all’avviso di selezione di personale e
che sono risultate vacanti due posizioni ed ¢ pervenuta a parita di incarico una richiesta di inversione di due
tutor;

CONSIDERATO che ogni candidato/a risulta essere dipendente di questo Istituto e dunque si procedera alla
stipula con il suddetto soggetto di una Lettera di incarico;

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati, di conferire incarico
individuale come specificato da rapportare alle ore effettivamente prestate:

Esperto e Tutor in Didattica de] Relazioni con Alunni | Nuove metodolog
musica inclusione didattiche
esperto Massa S. - -
tutor D’ Amone [anne M. Mangia
° di procedere a far sottoscrivere la/e Lettera/e di incarico;
° di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituto, nonché nella sezione

Amministrazione Trasparente del sito ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Michele Serra
(firma digitale)
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